
            
       

Fiche de poste 

Vous êtes intéressé(e) ? N’hésitez pas à envoyer votre dossier de candidature  
(CV et lettre de motivation) à notre pôle RH : rh@amet.org 

Médecin du Travail H/F 
AMET Santé au Travail est un service de prévention en santé au travail interentreprises (SPSTI) situé en Île-de-France.  

Notre service suit plus de 10 900 entreprises adhérentes représentant plus de 171 000 salariés. 

Ce que nous recherchons  
 

Le Bourget (93), Montreuil (93) ou 
Saint-Mandé (94) 

Diplôme de médecin du travail et inscription à l’ordre 
des médecins 

Vous avez une bonne connaissance de la 
réglementation en santé au travail  

Vous avez une bonne maîtrise des outils informatiques 
et bureautiques 

Vous avez une aisance relationnelle et le sens de 
l’écoute  

Vous avez un esprit d’équipe et appréciez le travail en 
pluridisciplinarité 

 CDI Temps plein ou Temps partiel 

 Dès que possible 

 Pôle médical 

 

Prise en charge : 
Transports (50%) 
Tickets restaurants (60%) 
Mutuelle (70%) 

Au service de la diversité, l’AMET étudie à compétences égales toutes candidatures 
dont celles de personnes en situation de handicap.  

23 RTT 
Salaire sur 13 mois 
Comité d’Entreprise 
Primes/Participation 

 Vos missions au sein de l’équipe 
• Vous assurez le suivi individuel de l’état de santé des salariés et prenez les décisions relatives à 

l’aptitude au poste de travail  

• Vous conseillez les employeurs, les salariés et leurs représentants en matière de santé, sécurité 

et conditions de travail 

• Vous conduisez des actions en milieu de travail (AMT) et proposez des mesures de prévention 

adaptées aux risques identifiés 

• Vous initiez et animez des actions collectives (ateliers, webinaires, sensibilisations) auprès des 

entreprises adhérentes 

• Vous participez activement aux projets de service et contribuez à l’amélioration continue des 

pratiques 

 

mailto:rh@amet.org

