AMET

Santé au Travail

Fiche de poste

Préventeur HSE H/F

AMET Santé au Travail est un service de prévention en santé au travail interentreprises (SPSTI) situé en lle-de-France. Notre service suit
plus de 10 000 entreprises adhérentes représentant plus de 154 000 salariés.

Ce que nous recherchons Q@ Pantin(eg)
Bac+2 en hygiéne et sécurité minimum \g CDI
e Capacité a travailler en équipe 6% SReae sl

e Pédagogue et adaptabilité a des secteurs professionnels variés

e Forte capacité a mener ou animer des groupes de travail de fagon
e autonome ) Pole prévention
e Aisance relationnelle, sens de ’écoute et de la communication

e Capacités rédactionnelles et d’analyse

e Esprit d’initiative

e Connaissance de la réglementation relative a ’hygiene, la sécurité

Prise en charge :

e lenvironnement et les conditions de travail A Transports (50%)
e Maitrise du pack office &8 Tickets restaurants (60%)
Mutuelle (60%)

Une connaissance du milieu de la santé au travail et de sa
réglementation serait un plus.

23 RTT
Au service de la diversité, '’AMET étudie a compétences égales toutes candidatures h 13éme mois
dont celles de personnes en situation de handicap. l Comité d’Entreprise

Primes/Participation

Vos missions au sein de ’équipe

e Réalise un repérage des risques professionnels chez nos adhérents dans le cadre de ’élaboration des fiches d’entreprises

e Accompagne nos adhérents dans la démarche d’évaluation des risques professionnels

e Réalise des métrologies d’ambiance physique et propose des mesures de prévention adaptées

e Accompagne nos adhérents dans la prévention des risques spécifiques

e Participe au développement et au déploiement des actions CPOM et du projet de service

e Réalise des études de postes

e Gerele matériel et veille a son étalonnage (nettoyage, vérification date d’étalonnage etc.)

e Anime des sessions de sensibilisation sur les risques professionnels (DUERP, risque routier, bruit etc.) en présentiel ou
distanciel (webinaire)

e Créerdes supports destinés a la sensibilisation des salariés ou des employeurs

e Préconise des actions de prévention et conseille les acteurs de Uentreprise en matiere d’hygiene et de sécurité

e Apporte un appuitechnique aux membres de ’équipe pluridisciplinaire

e Participe aux réunions de service pour ’harmonisation des pratiques, les échanges d’expérience, 'actualisation des
connaissances

e Applique les protocoles mis en place

Vous étes intéressé(e) ? N’hésitez pas a envoyer votre dossier de candidature
(CV et lettre de motivation) a notre péle RH : rh@amet.org


mailto:rh@amet.org

